
就労を希望する障がい者へのメッセージ 

障がい者雇用を検討している 

事業所の方へのアドバイス 
会社概要 

 健康が大事ですので体調管理に気を付けて仕事をしましょう。 

 また、水産食料品製造業のため、工場内は機械があるので、安全面や

衛生面に注意して業務にあたってもらいたいです。 

 職員同士の交流の機会も多くありますので、どんな心配事も気軽に話

せる環境です。 

会社名  森下水産 株式会社 

設立  1982年 

代表者  代表取締役社長 森下 幹生 

TEL  0192-27-5100 

FAX  0192-27-5120 

住所 
（事業本部） 

 大船渡市盛町字田中島27-231 

障がい者 
雇用状況 

 ４人（雇用率3.36％） 
 ※令和元年６月１日時点 

雇用事例 

～森下水産 株式会社～ 

６ 

企業業務、障がい者が従事している作業内容 

障がい者を雇用する上で工夫していること 

 就労希望者及び特別支援学校からの職場実習も、随時受入れを行っています。 

 職場では他の職員と共に研修や職員旅行も行うなど、分け隔てない対応をしており、職員同士が

コミュニケーションを取りやすい環境づくりに努めています。定期的な面談等は行っていませんが、

日々の業務の様子を見て、積極的に声かけを行い会話を重ねることにより、お互いの理解を深めて

います。 

 また、同一業務だけでなく、様々な業務を担当してもらうことで、仕事の幅を広げ、業務の中に

やりがい等も感じてもらえるように工夫をしています。 

 

 震災では大きな被害を受けましたが、「復興の先導役になりたい」と早期に生産を再開し、さ

らに障がい者を積極的に雇用し、産業・雇用において地域を牽引する存在となっています。障が

い者は、主に原料が梱包された箱を開け、工場に持っていく作業、完成品を配送場所まで持って

いく作業や、使用した器具の清掃等を行っています。  

 本人が何を考えているのか、何に悩んでい
るのか、生きがいなど、相手を理解すること
が一緒に働くうえで、大切なことだと思います。 

 普段からのコミュニケーションのおかげで、大

きなトラブルもありませんが、会社として気にな

る点があった場合は障がい者就業・生活支援セン

ター等の支援機関に相談し、対応していただく他、

定期的に様子も見ていただくようにしています。 

 昭和57年に創業し、「自然の恵みとアイデアで笑顔あふれる食を

創り世界の交流と健康を応援します」というビジョンの下、本州一

の水揚げ実績を誇るサンマをはじめイカ、サバなどの加工食品を全

国のスーパー、コンビニに卸す、水産食料品製造の会社です。 


