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 県政記者クラブ各位 
 

地域振興部市町村課  
 

県内市町村における集中改革プランの経費節減等の財政効果（普通会計分・中間 
とりまとめ）及び県内市町村における行政改革の取組事例集について 

 
 現在、市町村においては、昨年３月の「地方公共団体における行政改革の推進のための新たな指針」

に基づく「集中改革プラン」をはじめとする行政改革に積極的に取り組んでいるところです。 

今般、県では、県内市町村における「集中改革プラン」の「経費節減等の財政効果」の数値を取りま 

とめましたので、その内容を公表するものです。 

また、県内市町村の取組を広く周知するため、県として初めて「県内市町村における行政改革の取組

事例集（平成18年度版）」について取りまとめましたので、別添のとおりお知らせします 

 なお、これらについては、県ホームページに掲載する予定です。 
記 

１ 経費節減等の財政効果（中間とりまとめ） 

  集中改革プランを公表している27団体では、平成17年度から平成21年度までの5ヵ年間で４２５

億円の経費節減等に取り組むこととしている。 

  投資的経費の見直しを除くと、全体の経費節減等額のうち４７．３％が人件費の削減によるものと

なっている。（18,904百万円／39,960百万円＝47.3％） 

                             （単位：百万円、団体） 

投資的経費以外の見直し 合計 

①＋② 歳入の確保 歳出の削減 計 ① 

投資的経費 

の見直し② 

42,516 

（27） 

5,846 

（22） 

34,114 

（27） 

39,960 

（27） 

2,556 

（10） 

 注) １ （ ）内の数値は、団体数であること。 
２ 金額は、H16を基準として、H17から H21までの毎年度の経費節減等額を算出し、各年度の
算出額を合計したものであること。 

 

 ○主な「歳入の確保」 

項   目 金額(百万円) 団体数 

１ 未利用財産の売払い等 2,134 18 

２ 超過課税の実施 1,229 4 

３ 税の徴収対策 1,164 13 

４ 使用料・手数料見直し 1,124 15 

５ 広告掲載収入など 195 6 

 ○主な「歳出の削減」 

項   目 金額(百万円) 団体数 

１ 人件費削減 18,904 27 

２ 内部管理経費の見直し 3,635 20 

３ 事務事業の整理合理化 2,876 21 

４ 補助金等整理合理化 2,441 23 

５ 民間委託 2,176 21 



２ 行政改革の取組事例集の概要 
(1) この事例集は市町村が選定した行政改革の取組事例を平成18年８月31現在で取りまとめたも 

のです。（34団体、38事例） 

(2) これらの事例を「事務事業の再編・整理」、「地域協働」、「事務事業の外部委託」、「公の施設の 

見直し」、「施設事業の民営化」、「組織・マネジメント」、「自主財源の確保」、「その他」の８項目に

分類し、掲載しています。 

(3) 特徴のある行政改革の取組事例 

  ① 地域協働 

団体名 取組名 取組概要 

宮古市 介護保険サービ

ス向上委員会 

介護サービス提供事業者に直接改善を求めることができる組織として

平成12年６月に設置。委員は、市民の代表等で構成。速やかに介護サ

ービスの質を高めることに結びついている。 

北上市 市立公民館の交

流センター化 

平成 18年４月１日から、市内 16地区の公民館を地区交流センターに

移行。交流センターを地域住民が管理し、市職員が配属されていない。 

田野畑村 自治会との協働

による集会施設

の建設 

多目的集会施設について、建設費の地元負担金と完成後の維持管理費

を、住民がそれぞれ資金を出し合っている。 

② 公の施設の見直し 

釜石市 市民病院の廃

止 

平成19年４月１日までに市民病院を県立病院に統合し、廃止。廃止し

た後の病院には民間病院が新設される。 

③ 組織・マネジメント 

花巻市 窓口業務の土日

開庁 

市民の利便を拡充し、行政サービスの向上を図るため、平成18年７月

８日から窓口業務の土日開庁を実施。 

④ 自主財源の確保 

遠野市 遠野市市税等収

納対策プロジェ

クト 

平成15年から、年3回、滞納分の納付を催告するため、職員全員が行

政区ごとに滞納者宅を訪問し、納付を促している。取組み期間中の納

付相談件数や収納金額が増加し、歳入の確保につながっている。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

担当：市町村課 主幹兼担当課長 八重樫（内線 5225） 


