
 

平成 24年度第 32回人事委員会臨時会会議結果 
 

１ 開催日時   平成25年3月21日（木）午前10時00分 
 
２ 開催場所   委員室 
 
３ 出 席 者   委員長   熊谷 隆司 

    委 員   伊藤 方子 
    委 員   飛澤 重嘉 

 
        事務局長   佐藤 義昭 
          総括課長   細川 倫史 
 
４ 議題 
 (1) 会議の公開・非公開の決定 
 会議の冒頭、議案第2号、議案第3号、議案第4号、議案第5号、議案第6号及び報告事項

2について非公開とする旨決定 

(2) 議題 

   議案第１号 級別職務区分表の告示の一部改正について            (公 開) 

   議案第２号 事務局職員の人事について                   （非公開） 

   議案第３号 職員の選考による採用及び昇任並びに職務の級の決定について   （非公開） 

   議案第４号 給料の特別調整額の適用区分を1種上位とすることについて承認することに 

ついて                             （非公開） 

   議案第５号 職員の勤務延長の期限の延長について              （非公開） 

   議案第６号 校長の採用による職務の級等の決定について           （非公開） 

   報告事項１ 事務局職員の人事について                   （公 開） 

   報告事項２ 東日本大震災津波に伴う警察官の採用について          （非公開） 

 

５ 審議の状況（結果） 
(1) 公開とした会議  
〔議案第１号〕  資料はこちら 
  平成24年度第30回人事委員会臨時会において議決した「級別職務区分表の告示の一部
改正について」の内容に、環境保健研究センターに係る改正を追加し、当該議案について

再度議決を求めることについて、決定した。 
〔報告事項１〕 
  事務局職員の定期人事異動内示について、報告があった。 
  

(2) 非公開とした会議  
〔議案第2号〕 
  地方公務員法第12条第7項の規定により、事務局職員の人事異動を行うことについて、
決定した。 
〔議案第3号〕 
  職員の任用に関する規則第6条、第14条及び第15条並びに初任給、昇格、昇給等の基
準に関する規則第10条、第18条及び第19条の規定並びに「企業職員に係る選考基準に
ついて」の通知の規定に基づき、知事、医療局長、企業局長及び教育委員会から申請のあ

った者に係る選考による採用及び職務の級等の決定並びに選考による昇任及び職務の級

の決定について、申請のとおり承認することについて、決定した。 

http://www.pref.iwate.jp/~hp074101/kekka/2432/25032101.pdf


〔議案第4号〕 
  岩手県知事から申請のあった給料の特別調整額の適用区分を1種上位とすることについ
て、給料の特別調整額に関する規則別表第1備考第1項の規定に基づき承認することにつ
いて、決定した。 
〔議案第5号〕 
  職員の定年等に関する条例第4条第2項の規定に基づき、医療局長から申請のあった者
に係る勤務延長の期限の延長について、申請のとおり承認することについて、決定した。 
〔議案第6号〕 
  岩手県教育委員会から申請のあった校長の採用による職務の級等の決定について、初任

給、昇格、昇給等の基準に関する規則第10条及び第18条の規定に基づき承認することに
ついて、決定した。 
〔報告事項2〕 
  東日本大震災津波に伴う緊急増員により、平成 25年 4月 1日付けで新たに本県に採用
される警察官の状況について、報告があった。 

 
  ６ 傍聴人 なし 

 
岩手県人事委員会議についての問い合わせ 
 岩手県盛岡市内丸１０番１号 岩手県人事委員会事務局職員課 
 電話  019-629-6236 
 ＦＡＸ 019-629-6239 
 メール DD0002＠pref.iwate.jp 


