
分野 事業名 事業内容

・　新たな地域の担い手（地域おこし協力隊、

集落支援員、復興支援員）の定着支援事業

　新たな地域の担い手（地域おこし協力隊、集落支援員、復興支援員）による地域活性化の取組をより

効果的に実施できるよう、広域による情報交換や交流の場を提供するとともに、任期終了後の定住・定

着に向けた仕事・起業の問題などを総合的に支援する。

　地域おこし協力隊起業セミナー

　地方に移住し、一定期間以上、地域協力活動を行う地域おこし協力隊が、任期終了後に起業すること

により、当該地域への定住・定着を促進することを目的としたセミナーを開催。

　地域おこし協力隊受入拡大セミナー

　地域おこし協力隊を受け入れる自治体の担当者や、地域おこし協力隊を支援する団体等を対象とし

て、協力隊の力を最大限引き出すにはどうしたら良いか、それを地域の力に還元するにはどうしたら良

いかを考えるセミナーを開催。

・　カシオペア若者カーリング振興事業 若者カーリング愛好者を中心に結成された実行委員会を主体とし、圏域内の児童・生徒を主な対象とし

たスクール及び大会を開催し、カーリング競技人口の裾野を拡大する。

・　北いわて暮らしセミナー 　県北地域への移住・定住を促進するため、管内８市町村等の協力を得て、 県北 地域 の魅力や I ・U

ターン情報等 を zoom によるオンラインで 発信 する。なお、ターゲットは、首都圏に居住している 20

～40代の方で、県北地域への 移住を検討している 方や興味がある方とする。

・　いわて移住week ～いわて暮らしと仕事を

イメージする33時間～

　岩手での「暮らし」や「仕事」を紹介する合計33時間のオンラインイベント。県内の33市町村及び33

企業との個別相談、ゲストトーク等の実施。

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧

・　地域おこし協力隊起業化支援事業費
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・　北いわてものづくり産業人材育成・連携促

進事業

　地場ものづくり企業等の競争力向上を図るため、生産ラインなど業務効率の改善に向けた取組等を支

援するとともに、地域のものづくり産業人材の育成に向け、中高生を対象とした工場見学や、技能実習

のための材料費等を支援する。

・　北いわて産業デザイン力向上プロジェクト

事業費（産業経済交流課事業）

　北いわての地場産業の競争力強化を図るための、経営資源としてのデザインに着目し、地域における

食と工芸と観光などの産業間の新しい組み合わせによる付加価値の創出や、企業等におけるデザイン力

やブランド力に着目した競争力の高い経営の実現を目指し、こうした取組の中核となる人材の育成と牽

引モデルとなる地域や企業の取組を重点的に支援する（北いわて産業デザインアカデミーの実施）

観

光

・　三陸観光プランナー養成塾（三陸DMOセン

ター事業）

　三陸沿岸地域の豊かな自然・食材の恵み・郷土文化等を生かした体験プログラムをはじめとする「売

れる旅行商品」の企画を担う人材を育成する。

商

工

観

光

・　北いわて食産業振興支援事業「二戸地域魅

力ある事業者成長促進事業」

（実施主体：二戸地区広域商工観光推進協議

会）

　二戸地域の地場産業の次世代を担う若手後継者や技術者を育成するため、商品開発、販路開拓、人材

育成、事業承継等経営の革新に資する取組について、経費の一部を助成し支援するもの。

【支援実績：２者（食品製造業１者、製造業１者）】
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・　魅力ある北いわての地域づくり推進事業 　県北の産学官及び異業種で構成する「北いわて未来づくりネットワーク」を推進基盤として、女性活

躍や子育て支援による人材確保の推進、ＡＩ・ＩｏＴ等の未来技術や経営革新等による地場産業の競争

力強化を図るため、会員企業による研修やセミナー等を行う。

　また、若者の地元就職を促進するため、小・中・高・大学生、教員及び保護者を対象とした地元企業

の理解を深める取組を行うほか、新規学卒者の職業意識の向上と職場定着を支援する取組を行う。

・　いわて地域産業高度化人材育成事業（定住

推進・雇用労働室）

　人材育成・定着支援員の配置

　今後成長が期待される地域産業、ものづくり産業及び次世代産業の人材ニーズや採用動向について情

報収集を行い、地元定着に効果的な情報や支援を企業及び学校等の双方へ提供することで、高度な技

術・技能人材の県内における育成及び定着を図るため、平成30年度から、広域振興局に「人材育成・定

着支援員」を配置。

北いわて・子ども文化スポーツ体験ひろば（地

域経営推進費）

１　文化芸術の体験型イベント（アートタッチ

プロジェクト）

１　管内市町村の小学校に通学する児童を対象に多分野の文化芸術に「触れる・経験する」機会を提供

することにより、児童の文化芸術への理解・定着を図り、県北広域振興圏の将来的な文化芸術活動の底

上げに繋げるもの。

２　放課後子ども教室等への民俗芸能団体の派

遣

２　管内の放課後子ども教室等に民俗芸能団体を継続的に複数回派遣することにより、幼少期から民俗

芸能への理解を深めるとともに、民俗芸能団体の後継者育成を促進するもの。

　派遣団体　山内神楽保存会（派遣先：軽米町立晴山小学校放課後子ども教室）

３　放課後子ども教室等へのスポーツ団体の派

遣

３　児童とプロスポーツ選手との交流による競技スポーツの魅力発信と、児童が「体を動かす楽しさを

感じる」、「体力や運動能力を身につける」機会を促進するもの。

　派遣団体　岩手ビッグブルズ

　派遣先　久慈市宇部市民センター放課後子ども教室（小袖小学校）
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・県民みんなで支える地域医療推進事業（久

慈・二戸）

　将来県北地域で医療に従事する人材を育てるため、医師を講師とする中学校での出前講座や医療現場

体験会を実施。（今年度は新型コロナ感染拡大防止のため中止。医療従事者育成についてのパンフレッ

トを作成配付予定）

・自殺対策緊急強化事業（久慈・二戸） 　包括的な自殺対策プログラムを推進するとともに、高齢者、生活困窮者、働き盛りの各対象者に応じ

た自殺対策を推進する。一次予防としてゲートキーパー養成研修や傾聴ボランティアの養成・育成を推

進する。(今年度はゲートキーパー養成研修は新型コロナウィルス感染症の流行状況を踏まえ一部中

止。傾聴ボランティア養成講習会・フォローアップ研修会は新型コロナ感染拡大防止に配慮し中止。傾

聴ボランティア団体との情報交換・意見交換を実施。※久慈・二戸共通)

　減塩リーダー養成講習会

　脳卒中予防のための減塩活動に必要な知識とスキルを習得した「減塩リーダー」を養成するため、給

食業務従事者を対象とした講習会を実施する。（久慈：新型コロナ感染拡大防止ため中止、二戸：規模

を縮小し実施）

　健康的な食事推進マスター養成講座

　管理栄養士、栄養士、保健師、養護教諭などの専門職が「スマート和食」について学び、地域での特

定保健指導や職場の取組みを推進する役割を担う人材を育成する。（e-learning研修）

・外国人介護人材受入れ支援事業（本庁事業） 　介護福祉士資格取得を目指す留学生の修学期間中の支援を図り、多様な人材の確保を図るため、介護

福祉士養成施設等に留学している外国人留学生に対して奨学金の給付等を行う介護事業者に対し、予算

の範囲内で補助金を交付する。

・介護人材新規参入促進事業（本庁事業） 　介護の仕事に従事しようとする方が、「介護職員初任者研修」を修了し、県内の介護サービス事業所

に就職・勤務した場合、受講料の一部を補助する。

・介護人材資質向上支援事業（本庁事業） 　県内の介護サービス事業者が、所属する職員に「介護職員初任者研修」を受講させる場合、受講料の

一部を補助する。

・脳卒中予防緊急対策事業（久慈・二戸）
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・　カシオペア連邦環境を守り育てる若手人材

育成事業（二戸）

　住民・環境団体及び事業者と行政が協働して、環境保全活動を活発化させるための事業を行うととも

に、岩手・青森県境産業廃棄物不法投棄事案の発生した地域として、事案を風化させず教訓として後世

に伝えながら、環境を守り育てる人材を育成することを目的とし、環境フェスティバルの開催や高校生

を対象とする県境不法投棄事案の出前授業等を開催する。（新型コロナウイルス感染症拡大防止のため

中止）

・　持続可能な社会の創り手育成事業（久慈） 　人材育成事業として小学生には水生生物調査の教育現場への普及活動（水生生物調査指導者研修会）

を行い、中高生に対しては環境分野で働く方々を講師とした環境業務セミナーを開催。

・　農業担い手チャレンジ支援事業 ・　産地をけん引する担い手の育成や、地域農業を維持・発展する担い手確保のため、以下の取組を支

援する。

　①園芸栽培へのＩＣＴの導入等、目標達成に向けた新たな

　　取組などを行うモデル経営体に対する取組経費を支援

　②シニア世代のモデルとなる品目導入などを行うモデル経

　　営体に対する取組経費を支援

・　カイゼン導入農林水産業経営力向上支援事

業

・　認定農業者や農林水産業を営む法人等を対象に、トヨタ自動車株式会社が提供する１次産業向けの

生産管理手法や工程改善ノウハウを習得する研修会等を開催することにより、経営効率化を担う人材を

育成する。

・　いわてニューファーマー支援事業費 ・　次世代を担う農業者の確保・育成を図るため、就農希望者や新規就農者へ、就農前の研修や就農直

後の経営確立を支援する資金を交付する。
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・　新規就農総合対策事業 ・　新規就農者の確保・育成を図るため、市町村、農業団体等と連携し、就農促進活動や新規就農者等

を対象として、経営段階に応じた農業研修等を実施する。

・　農業経営基盤強化促進対策事業（うち農業

経営法人化支援総合事業）

・　いわて農業経営相談センターが（重点指導農業者を対象に）実施する以下の取組に要する経費を補

助する。

　①農業経営の法人化や規模拡大、円滑な経営継承等の経営相談

　②（税理士等の）専門家派遣等の取組

・　いわてアグリフロンティアスクール運営協

議会負担金

・　本県農業をけん引する先進的な経営体を育成するため、岩手大学及び生産者団体と連携し、財務・

労務管理やマーケティング等を総合的に研修する「いわてアグリフロンティアスクール」を開催する。

・　未来を育む県北農業ステップアップ事業 ・　岩手県立農業大学校（金ヶ崎町）で開催する新規就農者研修のほか、農業研究センター（北上市）

で開催する研修を遠隔講義として県北農業研究所（軽米町）で実施する（県北サテライト研修）。

・　県北地域の農業経営体の発展に向けて、農業経営体の雇用管理・経営継承等習得する研修等を実施

する。

・　いわて地域農業マスタープラン実践支援事

業［県］、経営体育成支援事業［国］、畜産競

争力強化整備事業［国］等

・　地域の中心となる経営体の規模拡大や地域資源を活用した６次産業化、地域農業をけん引するリー

ディング経営体の育成などに必要な機械・施設の整備等を支援する。
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・　「林業・木材産業」新規就業者確保支援事

業

　新規学卒者等に対する林業・木材産業への就業意欲の向上を図るため、久慈地方「木の仕事」協議会

（久慈地域の林業、木材産業事業体、行政機関による組織）に対し、久慈東高校の２年生を対象とした

久慈地域の森林・林業の特色についての座学や高性能林業機械、木材加工機械の操作体験講座等の実施

への支援を行う。

・　林業イノベーションによる経営力向上支援

事業

１「カイゼン活動」導入支援

　①林業事業体が行う農業用ＩＴ管理システム「豊作計画」及び「現場改善活動」の導入に要する経費

の１/２以内を助成。

　②カイゼン活動に取り組む事業体が行う先進事例調査及びシステム改修説明会に参加する経費の１/

２以内を助成。

２「カイゼン活動」普及啓発

　トヨタ自動車㈱の専門職員を招聘し、林業事業体を対象に経営効率化に資する「カイゼン活動」の普

及啓発を図るため、地域セミナーを開催。

・　明日の浜人応援事業（地経費） 　地域漁業への理解を深めて職業意識を醸成し、漁業就業に繋げることを目的に、地域の担い手候補

（一般・高校生）を対象とした漁業体験・座学講習・漁業実習、県の漁業研修機関である「いわて水産

アカデミー」や地域の漁業就業支援制度の紹介、いわて水産アカデミー１日体験、新規就業者交流ネッ

トワーク事業を実施

・　いわて水産アカデミー運営事業（県庁） 　地域漁業のリーダーとなる漁業者を育成するための漁業研修機関である「いわて水産アカデミー」を

運営し、研修、漁業情報の発信・漁業就業希望者向けの漁業体験等を実施

・　地域再生営漁計画※推進事業（県庁）

※地域再生営漁計画

　東日本大震災津波により甚大な被害を受けた

地域漁業の再生に向け、漁協が策定する計画。

　地域再生営漁計画の達成に向けた活動の支援を行うため、漁業担い手の確保・育成など、計画に基づ

く活動に要する経費に対して助成するほか、地域再生営漁計画の着実な実現に向け、助言・指導を実施
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分野 事業名 事業内容

令和２年度県の人材育成（担い手）関連事業一覧 資料４

・　漁業担い手確保・育成総合対策事業（県

庁）

　水産業の復興を担う漁業者の確保・育成を図る目的で、市町村・漁協の新規就業者の受入組織の活

動、漁業士会の活動、漁業者（青年漁業者、漁協女性部等）の研究活動や小中学生向け漁業体験等の活

動を支援

農

林

水

・　農林水産業みんなで課題解決促進事業 久慈地域の農林水産業の共通課題である担い手の確保等の解決に向けた検討を行う、久慈地域農林水産

業担い手対策検討委員会等を開催する。

建

設

業

・　北いわて建設技術向上促進事業 　建設従事者の高齢化・担い手不足や長時間労働などの課題解決のため、ＩＣＴ施工に対応した技術者

やオペレータの育成を通じ、生産性の向上を図る。（北いわて建設ＩＣＴセミナー  9/10  12/22  ２回

実施）
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