
※太字は第11次計画における新規又は拡充施策

(1)IT人材の育成強化 ①教育訓練給付制度において、IT分野の講座の充実［国］
②人材開発支援助成金の活用の促進［国］
③在職者に対して、民間を活用し、ITの活用による生産性の向上に向けた訓練の提供［機構］
④IT分野における在職者訓練の拡充［県、認定職業訓練団体］
⑤離職者に対して、公的職業訓練においてIT活用スキルや基礎的なITリテラシー等の習得に資する訓練を組み込んだ訓練コースの設定
［機構］
⑥IT分野における離職者等再就職訓練（委託訓練）の拡充［県］
⑦ものづくり分野におけるIoTやロボット等の第4次産業革命に関連する技術の習得に向けた職業訓練プログラムの開発・実施［機構］
⑧高等教育機関と連携したIT分野の人材育成［県］
⑨県内IT企業向け合同新入社員研修の実施［県］
⑩県内IT企業に対する最新分野の研修の実施［県］
⑪IT企業間や、IT企業と他産業との交流機会の創出［県］
⑫県内中小企業に対するITリテラシー向上に向けた啓発［県］
⑬県立職業能力開発施設におけるIT分野の充実に向けたカリキュラムの充実［県］

(1)IT人材の育成強化

①IT分野における在職者訓練の拡充［県、認定職業訓練団体、機構］

②IT分野における離職者等再就職訓練の拡充［県、機構］

③新技術に対応した職業訓練プログラムの開発・実施［機構］

④高度IT人材の育成

⑤県立職業能力開発施設におけるIT分野カリキュラムの充実［県］

(2)ITや新たな技術を活
用した職業訓練等の推進

①オンライン訓練の更なる活用を推進する方策を検討［国］
②ものづくり分野の新たなIT技術の導入に向けた訓練手法を開発・検証［機構］
③オンラインを活用したキャリアコンサルティングを推進［国］

(2)ITや新たな技術を活
用した職業能力開発等の
推進

①デジタル技術等の活用によるオンライン訓練の推進［県］
②ものづくり分野の新たなIT技術の導入に向けた訓練手法を開発・検証［機構］
③オンラインを活用したキャリアコンサルティングを推進［国］

(3)ものづくり産業人材
の育成強化

①地域ものづくりネットワーク等関係機関との連携による人材育成の強化［県］
②高等教育機関等を中心とし、企業の高度化や課題解決に資する高度技術者・技能者の育成推進［県］
③ものづくり企業や産業への理解を深める機会の創出［県］
④中小企業等を対象に人材育成プランの提案を行うとともに、ものづくり分野の在職者訓練及び生産性向上支援訓練の実施［機構］
⑤ものづくり分野におけるIoTやロボット等の第4次産業革命に関連する技術の習得に向けた職業訓練プログラムの開発・実施［機構］(再
掲)
⑥ものづくり分野の新たなIT技術の導入に向けた訓練手法を開発・検証［機構］（再掲）

(3)ものづくり産業人材
の育成強化

①地域ものづくりネットワーク等関係機関との連携による人材育成の強化［県］
②企業の高度化や課題解決に資する高度技術者・技能者の育成［県］
③ものづくり企業や産業への理解を深める機会の提供［県］
④ものづくり分野の在職者訓練及び生産性向上支援訓練の実施［機構］
⑤新技術に対応した職業訓練プログラムの開発・実施［機構］(再掲)
⑥ものづくり分野の新たなIT技術の導入に向けた訓練手法を開発・検証［機構］（再掲）

(4)企業 ・業界における
人材育成の強化

①人材開発支援助成金制度の活用の促進［国］(再掲)
②ニーズに即した在職者訓練の実施[県]
③認定職業訓練を行う事業主等を支援［国、県］
④企業の人材育成に関する相談支援及び人材育成プランの提案を行うとともに、ものづくり分野の在職者訓練、オーダーメイド型の訓練を中
心とする生産性向上支援訓練を実施[機構]
⑤職業訓練指導員の中小企業への派遣やポリテクセンター等における施設・設備の貸出し、事業主団体と共同で訓練コースを開発・実施
[県、機構]
⑥企業におけるキャリアコンサルティングの推進を支援［国］
⑦職業能力開発推進者に対する研修等を支援［労働局、職業能力開発協会］

(4)企業 ・業界における
人材育成の強化

①ニーズに即した在職者訓練の実施[県]
②認定職業訓練の効果的な活用の促進［県］
③中小企業への実践的な人材育成等の支援［機構]
④職業訓練指導員の派遣や施設・設備の貸出し、事業主団体と共同で訓練コースを開発・実施[県、機構]
⑤企業におけるキャリアコンサルティングの推進を支援［国］
⑥職業能力開発推進者に対する研修等を支援［労働局、職業能力開発協会］

(5)被災地域の復興の着
実な推進に向けた職業能
力開発の実施

①岩手職業能力開発促進センター(ポリテクセンター岩手)における離職者訓練の実施［機構］
②被災地域の需要に対応した職業訓練の実施　[県、機構、労働局、認定職業訓練団体等]

(2)被災地域の復興の着
実な推進に向けた職業訓
練の実施

①建設機械オペレーター養成等建設関連分野の職業訓練の実施　[県]
②岩手職業能力開発促進センター(ポリテクセンター岩手)における離職者訓練の実施［機構］
③東日本大震災津波のほか今後災害が発生した場合の被災地域の需要に対応した職業訓練の実施　[県、機構、労働局、認定職業訓練団体等]

(6)関係機関の連携によ
る職業訓練の推進

①県、労働局、機構岩手センター、地域の訓練実施機関団体、労使団体等の連携［労働局］
②公的職業訓練の実施に関する総合的な訓練計画の策定［労働局、県］（再掲）
③岩手県地域訓練協議会による推進体制の強化［労働局］

第11次職業能力開発計画と素案と中間案の比較

県の第11次職業能力開発計画中間案〔基本的施策項目〕

１　産業構造・社会環境の変化を踏まえた職業能力開発の推進

(4)ジョブ・カードの活
用促進

①各関係機関が連携し、積極的な活用促進［労働局、県、訓練実施機関］
②ジョブ・カードのデジタル化を推進［国］

(5)職業能力開発施策に
関する情報発信の強化

①施策の対象の特性等を踏まえた情報発信の強化［機構］
②企業の人材育成に関する好事例を周知［機構］

(1)中長期の人材ニーズ
を踏まえた人材育成戦略
及び産業界や地域のニー
ズを踏まえた公的職業訓
練等の実施

①将来必要となる人材ニーズの把握［国］
②公的職業訓練の実施に関する総合的な計画の策定［労働局、県］
③離職者への医療・福祉分野への再就職支援を推進［県、労働局、機構］
④地域レベルでの地域コンソーシアムによる離職者向けの職業訓練コースの開発及び検証の実施［県、労働局、機構］
⑤求人、求職ニーズを踏まえた離職者向けの職業訓練コースの設定［県］
⑥求職者支援訓練の訓練実施機関の開拓［労働局、機構］
⑦IT分野や第4次産業革命に関連する職業訓練を推進［県、労働局、機構］
⑧工科系教育機関と職業能力開発大学校等の学生交流協定等を通じて、技術革新に対応した人材を供給［県、関係大学］
⑨一人ひとりの職業生活設計に沿った的確なキャリアコンサルティングを実施［労働局、県］
⑩中小企業等を対象に人材育成プランの提案を行うとともに、ものづくり分野の在職者訓練及び生産性向上支援訓練の実施［機構］(再掲)
⑪産業や企業のニーズ等地域の実情に応じた在職者訓練の実施[県]
⑫最先端の学識・技術・技能を有し、研究的思考をもって職業訓練指導技法等を開発できる訓練指導員を養成［国］
⑬ニーズに応じて指導員養成訓練の訓練課程の見直し、職業訓練指導員の魅力を発信、設備の整備に努める［国］
⑭職業訓練サービスガイドラインの認知度の向上を図るとともに、研修効果の向上等の方策を検討［機構］

(3)技能検定・職業能力
評価や日本版O-NETの推
進

①技能検定の活用促進［県、職業能力開発協会］
②認定社内検定の推進［国］
③職業能力評価基準の整備・活用促進［国］
④岩手県技能評価認定制度の普及［県］
⑤ジュニアマイスター顕彰制度の推進[県、（公社）全国工業高等学校長協会]

県の第11次職業能力開発計画素案〔基本的施策項目〕

１　産業構造・社会環境の変化を踏まえた職業能力開発の推進

２　労働市場インフラの強化

資料 ５

※朱書きは中間案では削除したもの。 ※朱書きは素案から追加又は修正したもの。



※太字は第11次計画における新規又は拡充施策

第11次職業能力開発計画と素案と中間案の比較

県の第11次職業能力開発計画中間案〔基本的施策項目〕県の第11次職業能力開発計画素案〔基本的施策項目〕

資料 ５

※朱書きは中間案では削除したもの。 ※朱書きは素案から追加又は修正したもの。

(1)非正規雇用労働者の
職業能力開発

①企業内におけるキャリアコンサルティングの実施し、キャリアパスの整備や職業能力の向上を促進［国、労働局、県］
②人材開発支援助成金制度の活用の促進［国］（再掲）
③働きながら訓練を受講しやすいよう、短期間の訓練コースを設定［県、労働局、機構］
④日本版デュアルシステム等による訓練の推進［県］
⑤求職者支援訓練等の活用［機構］
⑥離職者等再就職訓練の実施［県］

(1)非正規雇用労働者の
職業能力開発

①企業内キャリアコンサルティングの実施、キャリアパスの整備や職業能力の向上を促進［国、労働局、県］
②短時間訓練コースの設定［県、労働局、機構］
③日本版デュアルシステム等による訓練の推進［県］
④求職者支援訓練等の活用［労働局、機構］
⑤離職者等再就職訓練の実施［県］

(2)女性の職業能力開発 ①マザーズハローワーク等でのキャリアコンサルティングの実施　[ハローワーク]
②介護、医療、IT分野での訓練コースの設定や託児サービス付きの訓練コースや短時間訓練コースの設定［県］
③母子家庭の母等への就業相談・就業支援等の実施　[県]
④母子家庭の母等の職業的自立促進事業による訓練の実施　[県]
⑤女性就業援助事業（技術講習）の実施　[県]

(2)女性の職業能力開発 ①マザーズハローワーク等でのキャリアコンサルティングの実施　[ハローワーク]
②介護、医療、IT分野での訓練コースを設定、託児サービス付きの訓練及び短時間訓練コースの設定［県］
③母子家庭の母等への就業相談・就業支援等の実施　[県]
④女性就業援助事業（技術講習）の実施　[県]

(3)若者の職業能力開発 ①小中学校及び高校におけるキャリア教育の取組支援　[県]
②大学、産技短等職業能力開発施設におけるキャリア教育の取組　[各大学、職業能力開発施設]
③「ものづくりマイスター」の活用［国］
④学校等関係機関との連携による支援［県］
⑤セルフ・キャリアドックやオンラインを活用したキャリアコンサルティングの機会の確保［国］
⑥日本版デュアルシステム等による訓練の推進［県］（再掲）
⑦学卒者訓練における更なる就職率向上に向けた取組の充実［県］
⑧地域若者サポートステーションによる支援［国、関係市］
⑨学卒未経験者に対するジョブサポーターによる支援［国］
⑩キャリアコンサルタント等のキャリア教育に資する人材の育成［国］
⑪ジョブカフェにおける就業支援　[県]（再掲）
⑫就業支援員、県内就業・キャリア教育コーディネーターによる就業・キャリア教育支援　[県]

(3)若年者の職業能力開
発

①小中学校及び高校におけるキャリア教育の取組支援　[県]
②大学、産業技術短期大学校等職業能力開発施設におけるキャリア教育の取組　[各大学、職業能力開発施設]
③「ものづくりマイスター」の活用［国］
④学校等関係機関との連携による支援［県］
⑤セルフ・キャリアドックやオンラインを活用したキャリアコンサルティングの機会の確保［国］
⑥日本版デュアルシステム等による訓練の推進［県］（再掲）
⑦ジョブカフェにおける就業支援　[県]（再掲）
⑧就業支援員、県内就業・キャリア教育コーディネーターによる就業・キャリア教育支援　[県]

(4)中高年齢者の職業能
力開発

①セルフ・キャリアドックの推進［国］
②人材開発支援助成金の活用の促進［国］（再掲）
③高齢者の継続雇用の実現に向けて、中高年労働者が身に付けておくべき能力の習得に資する訓練コースを提供［機構］
④生涯現役支援窓口における求人情報の提供や各種ガイダンスの実施　[ハローワーク]

(4)中高年齢者の職業能
力開発

①セルフ・キャリアドックの推進［国］
②高齢者の継続雇用の実現に向けて、中高年労働者が身に付けておくべき能力の習得に資する訓練コースを提供［機構］
③生涯現役支援窓口における求人情報の提供や各種ガイダンスの実施　[ハローワーク]

(5)障がい者の職業能力
開発

①重度障害者を対象とした訓練及び障害者の多様なニーズに対応した委託訓練の推進と方向性等の検討［国］
②施設のバリアフリー化の推進、精神保健福祉士等の配置等により環境を整備［県、機構］
③関係機関との連携の強化［県、ハローワーク、関係団体］
④アビリンピック（全国障害者技能競技大会）の実施［国］
⑤岩手県障がい者技能競技大会の開催　[県、機構]

(5)障がい者の職業能力
開発

①障がい者の多様なニーズに対応した委託訓練の実施［県］
②施設のバリアフリー化の推進、精神保健福祉士等の配置等により環境を整備［県、機構］
③関係機関との連携の強化［県、ハローワーク、関係団体］
④アビリンピック（全国障害者技能競技大会）の実施［国］
⑤岩手県障がい者技能競技大会の開催　[県、機構]

(6)就職やキャリアアッ
プに特別な支援を要する
方への支援

①短期資格等習得コース事業の推進、求職者支援制度、人材開発支援助成金等により支援［国］
②地域就職氷河期世代向け支援事業による支援［県］
③いわて就職氷河期世代活躍支援プラットフォームによる関係団体連携による支援[県、東北経済産業局、労働局、市町村、関係団体]
④地域若者サポートステーションによる支援［国、関係市］（再掲）
⑤外国人材の就職等に精通したキャリアコンサルタントの育成・配置［国］
⑥定住外国人に対して、その日本語能力等に配慮した職業訓練を実施［国］

(6)就職氷河期世代や外
国人労働者に対する支援

①いわて就職氷河期世代活躍支援プラットフォームによる関係団体連携による支援[県、東北経済産業局、労働局、市町村、関係団体]
②短期資格等習得コース事業の推進、求職者支援制度、人材開発支援助成金等による支援［国］
③e-ラーニング講座や企業向けセミナー等の実施［県］
④地域若者サポートステーションによる支援［国、関係市］
⑤外国人材の就職等に精通したキャリアコンサルタントの育成［国］
⑥定住外国人に対して、その日本語能力等に配慮した職業訓練を実施［国］

(1)キャリアコンサル
ティングの推進

①企業へのセルフ・キャリアドックの導入支援や、ジョブ・カードを活用したキャリアコンサルティングの環境の整備［国］
②産業界・企業における理解を促す取組の推進［国］
③ジョブ・カードを活用したキャリアコンサルティングの推進［国］
④キャリアコンサルタントについて、専門性の向上や実践力の向上に向けた取組の推進［国］
⑤キャリアコンサルタントに必要な知識・能力の習得や専門家等とのネットワーク作りを促進［労働局、県］
⑥キャリアコンサルティングを通じて得られた知見を企業の関連する制度やその運用、さらには組織活性化による生産性向上に活かすための
専門性の向上を図る［国、県］
⑦オンラインを活用したキャリアコンサルティングを推進［国］
⑧ジョブカフェによる就業支援［県］
⑨就業支援員、県内就業・キャリア教育コーディネーターによる就業・キャリア教育支援　[県]（再掲）

(1)キャリアコンサル
ティングの推進

①企業へのセルフ・キャリアドックの導入支援や、ジョブ・カードを活用したキャリアコンサルティングの環境の整備［国］
②キャリアコンサルタントに必要な知識・能力の習得や専門家等とのネットワーク作りを促進［労働局、県］
③オンラインを活用したキャリアコンサルティングを推進［国］(再掲)
④ジョブカフェによる就業支援［県］
⑤就業支援員、県内就業・キャリア教育コーディネーターによる就業・キャリア教育支援　[県]（再掲）

(1)技能の継承・発展 ①「ものづくりマイスター」による技能伝承、地域における技能振興の取組、若者のものづくり分野への積極的な誘導の推進、デジタル技術
を活用した技能継承の取組の普及［国］
②技能競技大会等の実施により、若年者に対する技能の重要性、魅力を発信［国、県、職業能力開発協会］
③技能五輪全国大会、若年者ものづくり競技大会への参加促進　[県、職業能力開発協会]
④企業における能力開発・人材育成の好事例やものづくり分野の魅力の発信など、技能振興の取組を推進［国］

(1)技能の継承・発展 ①若年者のものづくり分野への積極的な誘導と、デジタル技術を活用した技能継承の取組の普及［国］
②技能競技大会等の実施により、若年者に対する技能の重要性、魅力を発信［国、県、職業能力開発協会］
③技能五輪全国大会、若年者ものづくり競技大会への参加促進　[県、職業能力開発協会]

(2)技能尊重気運の醸成 ①卓越技能者表彰や技能五輪全国大会等の技能競技大会の実施［国］
②岩手県卓越技能者表彰の実施　[県]

(2)技能尊重気運の醸成 ①卓越技能者表彰や技能五輪全国大会等の技能競技大会の実施［国］
②岩手県卓越技能者表彰の実施　[県]

(1)県立職業能力開発施
設

①学科・定員の必要に応じた見直し［県］
②カリキュラムの充実［県］
③在職者訓練の充実［県］
④離職者等再就職訓練の訓練推進体制の継続［県］
⑤再編整備基本計画に基づく、訓練環境の整備［県］

(1)県立職業能力開発施
設

①学科・定員の必要に応じた見直し［県］
②カリキュラムの充実［県］
③在職者訓練の充実［県］
④離職者等再就職訓練の訓練推進体制の継続［県］
⑤再編整備基本計画に基づく、訓練環境の整備［県］
⑥職業訓練指導員の育成［県］

(2)国の職業能力開発施
設

①ものづくり分野の人材育成のための訓練の実施［機構］
②施設及び訓練内容のＰＲ等、必要に応じた支援［県］

(2)国の職業能力開発施
設

①ものづくり分野の人材育成のための訓練の実施［機構］

(3)職業訓練法人 ①認定職業訓練を行う事業主等を支援［国、県］ (3)職業訓練法人 ①認定職業訓練を行う事業主等を支援［国、県］

４　技能継承の促進

５　職業能力開発施設等における産業人材の育成の推進

(2)自律的・主体的な学
びの支援

①教育訓練給付の対象講座の充実［国］
②教育訓練休暇や教育訓練短時間勤務制度の普及を促進［国］
③社内公募制やフリーエージェント制等の制度の普及を促進［国］
④学び直しに対応した在職者訓練等の充実［県］
⑤人材開発支援助成金の活用の促進［国］
⑥技能検定の活用促進［県］

６　職業訓練のインフラの充実等

５　技能継承の促進

３　全員参加型社会の実現に向けた職業能力開発の推進

４　労働者の自律的・主体的なキャリア形成支援

(2)自律的・主体的な学
びの支援

①IT利活用等を学習できる動画を作成・公開し、オンラインで無料で学べる環境を整備［国］
②教育訓練給付の対象講座の充実［国］
③教育訓練休暇や教育訓練短時間勤務制度の普及を促進［国］
④社内公募制やフリーエージェント制等の導入など、労働者の自発性、適性及び能力を重視した的確な配置並びに処遇上の配慮が可能とな
る制度の普及促進［国］
⑤学び直しに対応した在職者訓練等の充実［県］

２　全員参加型社会の実現に向けた職業能力開発の推進

３　労働者の自律的・主体的なキャリア形成支援


