
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

働いている年齢層  

20 代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０代 7０代 合計 

11 名 3 名 6 名 ８名 8 名 ２名 ３8 名 

 
勤 務 時 間 午前８時００分 ～ 午後５時００分 （休憩：午前１０分、お昼６０分、午後１０分 計８０分） 
 

 
休 日 休 暇 第１・３・４土曜日、日曜日、祝祭日、お盆、年末年始（会社カレンダーによる） 
 

 
初 任 給 １３5，０００円（月額基本給） 
 

 
昇 給 年１回（４月） 
 

 
賞 与 年２回（８月・１２月） 
 

 
社 内 行 事 新年会（１月）、花見会（４月）、忘年会（12 月） 

交流会（パークゴルフ、ソフトボール等 一年 1 回開催）  

 
採 用 実 績 令和元年度卒：２名 平成３０年度卒：１名 平成２８年度卒：１名 
                                                                                 

 
採 用 実 績 校  久慈工業高等学校、久慈高等学校、久慈東高等学校、福岡高等学校、八戸学院光星高等学校 

 

 
一言メッセージ 

 兼田建設株式会社  （総合建設業） 

会社紹介 

 当社の基本理念である『地域の発展それが我らのイノベーション』をモットーに、創業 60 年の経験を生かし、周辺環境・

景観との調和に配慮した工事を行うとともに、企業が成長するための人材を育成し、久慈地域の発展に貢献しています。 

会社の良いところ（会社 PR） 

 建設業に必要な資格・技能の取得支援を積極的に行い、また、定期的に工程会議の実施や、年 1 回の交流会（パークゴ

ルフ、ソフトボール）等、社員のコミュニケーションの場を設け、人材の育成に努めています。 

求める人材像 

 明るく元気があり、積極的に何事にも挑戦し、上司又は同僚との受け答えができ、しっかりと挨拶・返事のできる人。そ

して、正直で地道な努力家を望みます。 

 

▲ 兼田建設株式会社 本社外観 

2013年 12月作成(2021年 6月更新) 

株式会社久慈 

自動車学校 川貫保育園 

久慈高等学校 

兼田建設 

株式会社 

281 

久慈川 

【会社概要】 

会社名  兼田建設株式会社 

所在地  岩手県久慈市畑田 2６-131 

ＴＥＬ  0194-52-3344 

ＦＡＸ  0194-52-3342 

Ｅ-mail  kaneken1@dream.ocn.ne.jp 

代表者  代表取締役社長 山崎 修 

設立   昭和３５年９月 

資本金  2,600 万円 

従業員数 ３８名 

事業内容 土木工事、舗装工事、管工事、 

     とび・土工工事、造園工事 
至盛岡 至久慈市街 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

  

 睡  眠  

 

 起 床 ・ 朝 食 ・ 出 勤  
 

 

仕  事  

休  憩  

 

 

 

 

 

昼 食 ・ 休 憩  

 

 

仕  事  

休  憩  
 
 
 
 

終 業 ・ 帰 宅  

 

 

 

 

終 業 ･帰 宅  

 

 

 

夕  食  

入  浴  

テ レ ビ 鑑 賞 等  

 

 

 

 

 

睡  眠  

うれしかったこと 

作業を終えた後に、地域住民からのお礼の言葉を 

頂いた時が、とても気持ちが良い。 

困難をどう乗り越えているか 

1. 先輩がやっている事を聞き、メモを取り次の行動に

移すことを心掛けている。 

2. こうすることで、自分で責任を持ち、困難を乗り越

えることにしている。 

 

高校生へのメッセージ 

１．学校で、取得できる資格は今頑張って取ること。 

２．社会に出てからは、数多くの資格がありますが、

後で「あの時やっておけば・・・」と思っても、

後へは戻れないからです。 

仕事を頑張れる理由 

家族・会社・地域のために頑張り、そして将来の自分

のために仕事をしていると思うと頑張れます。 

仕事の内容 
 
1. 舗装工事の丁張測量補助 

2. 久慈市上水道の各家庭への開閉栓業務  

3. 地域の※アドプト活動 

(※市民と行政が協働で進める清掃活動をベースとしたまち美化プログラム) 

4. 改良道路の丁張測量･工事写真 

5. 民間舗装工事の丁張掛・工事写真 

6. 市民協働事業への参加 

先輩の情報(入社のきっかけ、スキルアップのため頑張っていること、休日何をしている、など) 

1. 毎日の作業内容・出来事を日誌に残す。 

2. 日誌に残すことにより、記憶の保存につながり、現場の行程管理に役立つ。 

3. 今日の仕事は明日へ残さない。残すことにより 1 日のロスタイムとなる。 

4. 仕事は家に持ち帰らない。 

5. 家ではファミリーとのコミュニケーションが大事。疲れをとるのは、睡眠が

一番。 

プロフィール 

出 身 地：九戸郡野田村 

出 身 校：久慈工業高等学校 

担当業務：土木技術者見習い 

特  技：野球     

入 社：平成２９年４月 

 

長根
な が ね

 悠貴
ゆ う き

 

 

～1 日の流れ～ 

17：00 

00 

2013年 12月作成（2021年 6月更新） 

23：00 

00 

兼田建設株式会社 

6：30 

▲アドプト活動に参加するところ 

8：00 

10：00 

00 

18：00 

00 

12：00 

00 
13：00 

00 
15：00 

00 

▲現場で作業しているところ 


