
■ 若者ワーキンググループの企画・運営により、県内企業の
脱炭素人材の育成・確保のため、環境に興味のある学生と
脱炭素や環境配慮に取り組んでいる県内企業を繋ぐマッチング
イベント「環境×しごと」～サステナブルカフェ～を開催します。

「環境×しごと」～サステナブルカフェ～ の開催

人材育成・確保プロジェクト

人材育成・確保プロジェクト

■ いわてわんこ節電所内「県民会議」ページにおいて、
構成団体・企業等が実施する、特筆した取組を周知します。

■ 他の構成団体や一般県民も参加可能なセミナー、研修会
などについては、同ページで周知するほか、メルマガ等で
情報共有を行います。

構成団体相互の情報共有 通年

11月

【実施イメージ】
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人材育成・確保プロジェクト

若者ワーキンググループ
令和６年度事業のご報告

■イベント名称：ゼロカーボン就活～2025冬～
■日時：令和７年２月22日（土）13：00～16：45
■場所：アイーナ世代間交流室
■内容：企業ごとに異なる１時間のワークショップ

を３回開催
■参加者：企業９社、学生19名

・参加した学生も企業も全体的に楽しそうで、満足度の高
いイベントとなった
・学生が持つ企業イメージを変えるきっかけとなった
・参加人数が少なかったため、時期や周知方法は要改善
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■日時：令和７年11月24日（月祝）13：00～16：30（予定）

■場所：アイーナ804会議室

■内容：各企業の環境の取り組み説明＋独自のワークショップ、

企業・学生とのフリートーク

「環境×しごと」～サステナブルカフェ～

人材育成・確保プロジェクト

人材育成・確保プロジェクト

若者ワーキンググループでは、「環境×しごと」～サステナブルカフェ～に参加いただける
企業・団体を募集します。
※ 応募多数の場合は、調整させていただくことがございます。

■募集期間：令和７年６月～７月18日（金）まで
■募集企業数：15社程度
■参加費：無料
■その他：学生への環境の取り組み紹介のための企業PR動画（１分程度）を作成いただきま
す。 （スマートフォンでの撮影で可）

【実施イメージ（ゼロカーボン就活～2025冬～）】
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■ 県民に対し、広く再配達削減を呼び掛けるキャンペーンを行います。
■ 啓発チラシの作成、モニターに対する置き配バッグのプレゼント等を検討しています。

再配達削減プロジェクト

再配達削減プロジェクト

運輸部門の温室効果ガス排出量の削減のため、佐川急便株式会社、ヤマト運輸株式
会社との連携により、県民一人ひとりの再配達削減に係る行動変容を促す「再配達削
減プロジェクト」を実施します。

■ まちの宅配便ロッカーを増やす取組を行います。
■ 店舗や公共施設など多様な場所で荷物を受け取ることができるよう、荷物受取取扱場所を
増やす取組を行います。

受取場所連携キャンペーン 実施時期：６月～

再配達削減キャンペーン 想定時期：12～２月
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■ まちの宅配便ロッカーを増やす取組を行います。
■ 店舗や公共施設など多様な場所で荷物を受け取ることができるよう、 荷物受取取扱場所を
増やす取組を行います。

再配達削減プロジェクト

再配達削減プロジェクト

温暖化防止いわて県民会議では、「受取場所連携キャンペーン」に御協力いただける
企業・団体を募集します。

■募集期間：令和７年６月～令和８年３月31日
■募集内容：
①「宅配便ロッカー」を設置可能な場所がありましたら、事務局までお知らせください。
※ 事務局が設置事業者にお繋ぎします。設置事業者において採算性等を確認し、採算性が確保できれば無料で「宅配便

ロッカーPUDOステーション」を設置します。ただし、設置された宅配ロッカーのモニターの電気代は各施設でご負担
いただくことになりますので、御了承ください。

②店舗のサービスカウンターや公民館等の有人の施設で、荷物を受け取ることが
できる場所がありましたら、事務局までお知らせください。
※ 事務局が佐川急便株式会社、ヤマト運輸株式会社にお繋ぎします。各社と各施設で協議の上、荷物受取場所として
指定いただきます。

受取場所連携キャンペーン
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再配達削減プロジェクト

温暖化防止いわて県民会議では、
脱炭素社会実現に向けた県民運動として、２つのプロジェクトの実施を宣言します

人材育成・確保プロジェクト
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