
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

宿泊業 

私たちの仕事はホテルあえりあ
遠野、とおの物語の館をご利用

してくださる皆様が、笑顔で過ごしていただけ

るようサポ－トすることが大きな役割であると

考えます。笑顔を忘れず、見聞を広げて質問に

お応えできるよう日々努力しています。お客様

から「ありがとう」「来て良かった」などと言わ

れることが喜びで、働きがいのある職場です。 

 

弊社は平成 11 年５月設立、平成 13 年７月にホテル

として開業しました。資本金の半分を遠野市が、残り

半分は遠野市内外の企業や市民、縁のある皆様から出

資していただきました。以来、皆様に愛されて 20 年近

く、今後も従業員共々、努力を重ねる所存です。また、

お客様に食事等を提供する立場として徹底した衛生管

理のもとで食の安全を追求します。そし

て、就職を希望する方が入社したいと思えるような会

社づくりを目指します。 

 

 

 

 

遠野市のランドマ－クタワ－

であると自負し、訪れるお客様が

満足していただけるよう従業員

一同日々努力しています。 

また、遠野市を訪れる観光客や

ビジネス客、遠野市民の皆様に愛

される施設として、再び訪れてい

ただけるよう願っています。 

・宴会、レストランでのサ－ビス業務 

・フロント、予約管理業務 

・客室清掃業務 

・あえりあ遠野、とおの物語の館、遠 
野城下町資料館の施設管 

理業務 

・総務、経理の業務 

・とおの物語の館、遠野市立博物館、遠

野城下町資料館受付業務 

代表者メッセージ 

株式会社 遠野 

 

遠野市新町 1 番 10 号 

先輩から一言 

こんな仕事をしています 

こんな職場です 

○ サービス業 製造業 建設業 その他 ○    

代表取締役 

佐々木 弘志 

佐々木 日菜  

【遠野緑峰高等学校出身】 

宴会等のサービス業務 フロント、予約管理業務 

ホテルあえりあ遠野のフロント 

 

遠野のランドマーク的存在 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業情報 

 業務内容 

会社名 株式会社遠野（ホテルあえりあ遠野）        

所在地 〒028-0524 遠野市新町 1 番 10 号   

電話 0198-60-1700(代)            

FAX   0198-60-1702                    

http://www.aeria-tohno.com 

代表者 代表取締役 佐々木 弘志 

資本金 200 百万円 

設立 平成 11 年５月 

従業員数 51 名（男性 19 名、女性 32 名） 

              

【ホテルあえりあ遠野】 

〔料飲サ－ビス業務〕 

 ・婚礼、宴会、レストランで設営、サ－ビスなど

を行う業務 

〔フロント・予約受付業務〕 

 ・宿泊者や来館者とホテルフロントで応対したり 

  電話や来館者の予約を受付する業務 

〔客室清掃業務〕 

 ・宿泊後の客室を次の宿泊者のために清掃し 

  たり、館内の客室以外のスペ－スを清掃する 

  業務 

〔調理業務〕 

 ・婚礼、宴会、レストランの食事等を調理し提供 

  する業務 

〔施設管理業務〕 

 ・施設を利用する全てのお客様が満足して頂

けるよう施設内外を維持管理する業務 

〔施設受付・案内・土産販売業務〕 

 ・とおの物語の館、遠野城下町資料館の受付 

  案内業務の他に、土産処赤羽根蔵での土産 

  販売業務と施設清掃などの業務 

〔総務、経理業務〕 

 ・ホテルあえりあ遠野、とおの物語の館等の経 

  理管理、総務管理を行う業務 

 

 

 

 

・男女各ロッカ－室（シャワ－室・仮眠室） 

・各部署専用フニフォ－ム支給 

・従業員用食事室 

 

 

・新入社員の社外研修への参加 

・必要に応じ、研修会・講習会への参加（ブライ 

ダル研修会、危険物取扱者講習、甲種防火管 

理者講習、救命処置講習など） 

・必要に応じ、各種資格取得（給仕士検定、危険 

物取扱者試験など） 

〔新卒者〕 

平成２７年度 高校卒 男子１名 女子１名 

平成２８年度 大学卒 男子１名 

平成２９年度 高校卒 女子２名 

平成３１年度 高校卒 女子１名 

職場環境等 

キャリア形成 

採用状況 
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